STATUT
STOWARZYSZENIA JE ZDZIECKIEGO

,SZARZA"

ROZDZIAL |
Przepisy ogolne
§1

Stowarzyszenie nosi  nagw "Stowarzyszenie JZdzieckie Szam", zwane dalej
StowarzyszenienmNazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastua.

§2

1. Stowarzyszenie jest organizacjwywodzca sSik z warszawskiego srodowiska
ekonomistow.
2. Stowarzyszenie jest organizadgjziatapca w zakresie kultury fizycznej i rekreacji, ze
szczegOlnym uwzgtinieniem sportow jalzieckich.
3. Stowarzyszenie jest organizappzytku publicznego
§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Reepatitej Polskiej.
2. Siedzily Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

§4

Stowarzyszenie jest wpisane do ewidencji stowamzysitury fizycznej nieprowadeych
dziatalnagici gospodarczej i posiada osobosgrawny.

§5

1. Stowarzyszenie aywa pieczci, odznak i znakow organizacyjnych, z zachowaniem

obowigzujacych w tym zakresie przepisow.

Barwami Stowarzyszenia &olory: amarantowy, srebrny i granatowy

Flaga Stowarzyszenia jest koloru amarantowo -stebgnanatowego, pérodku ktérej

znajduje st godito Stowarzyszenia.

5. Godiem Stowarzyszenia (logo) jest wizerunek galggego konia wierzchowego na tle
podkowy. Poniej godfa umieszczony jest napis SJ SZAR

6. Znaki graficzne oraz barwy Stowarzyszenia zamieszazv zajczniku nr 1.

wn



ROZDZIAL I

Cele Stowarzyszenia $rodki dziatania

§6

Celem Stowarzyszenia jest:

1)

2)

upowszechnianie i rozwijanie rekreacji ruchoweprsp oraz innych form aktywnego
wypoczynku, ze szczegllnym uwzdhieniem rekreacji konnej i sportu
jezdzieckiego, jak rownie stwarzanie cztonkom dogodnych warunkéw dziatania w
tym zakresie,

aktywny udziat wzyciu spoteczno-sportowaekreacyjnynsrodowiska,

§7

Dla oshgniecia swoich celéw statutowych Stowarzyszenie podgmas¢pujace srodki
dziatania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

organizuje zawody oraz imprezgkreacyjne i sportowella swych cztonkdw oraz
innych os6b fizycznych i prawnych, w oparciu soodki wlasne i pomoc 0so6b
prawnych i fizycznych zainteresowanych dziatabig Stowarzyszenia,

bierze udziat w imprezach sportowychekreacyjnychorganizowanych przez wiadze
kultury fizycznej i turystyki oraz inne organizagportowo-turystyczne,

propaguje idee kultury fizycznej, sportu i rekréacj

organizuje kursy, konferencje, seminaria i obozg, kiérych podnosi teoretyczne
i praktyczne umiejtnosci jezdzieckie, szkoli kadr dziataczy, instruktorow icglziow
zgodnie z obowizujacymi przepisami,

organizuje i prowadzi z zachowaniem obgxuijacych w tym zakresie przepisow,
terenowe érodki sportowa-rekreacyjne I wypyczalnie sprgtu sportowo-
rekreacyjnego.

stwarza warunki do ochrony zwietz a w szczegoldoi koni, ktdre nie mag by¢
uzytkowane

zarzadza posiadanymi uggdzeniami sportowymi rekreacyjnymirozwija dziatalnéc

w zakresie eksploatacji, budownictwa, remonidwonserwaciji tych urgzen
moze przysipi¢ w charakterze cztonka do innych stowarzyisze

§8

Stowarzyszenie kierujeesw swej dziatalnéci zasadami demokracji, umacni@ji rozwijajac
inicjatywe oraz samorgine formy aktywnéci wszystkich czionkéwStowarzyszenie opiera

S\e]7]

dziatalng¢ na pracy spotecznej cztonkov2o prowadzenia swych spraw feo

zatrudnia pracownikow.



ROZDZIAL IlI

Cztonkowie, ich prawa i obowgzki
§9

Czlonkowie Stowarzyszenia dzigdie na:
1) rzeczywistych,
2) wspierajcych,
3) honorowych.

Czlonkowie rzeczywsci
§10

Cztonkami rzeczywistymi Stowarzyszenia mdxy¢ osoby petnoletnie, ktore:
4) posiadajg odpowiednie kwalifikacje jedzieckie,
5) wykazup si¢ aktywm dziatalngcia na rzecz Stowarzyszenia,
6) posiadai co najmniej roczny stacztonkowski, w charakterze cztonka wspiecajgo,
7) uzyskaj poreczenie udzielone przez dwdéch cztonkdéw rzeczywistych

§11
Przyjgcia w poczet cztonkow rzeczywistych dokonuje Zdrz
8§12

Wszyscy cztonkowie zahyciele Stowarzyszenia nabywaprawa cztonkow rzeczywistych
z dniem rejestracji Stowarzyszenia.

§13

Czlonkowie rzeczyvéci map prawo:

1) uczestniczy w obradach Walnego Zgromadzenia z gtosem stagogwi,

2) wybiera i by¢ wybieranym do witadz Stowarzyszenia,

3) brat udziat w zawodach i imprezach rekreacyjnych i speych Stowarzyszenia,

4) reprezentow@& barwy Stowarzyszenia w zawodach i imprezach omgavanych z
udziatem Stowarzyszenia,

5) korzyst& z urzdzen i sprztu sportoworekreacyjnegoStowarzyszenia, zgodnie
Z przepisami wydanymi przez Zad;

6) wysuwa& wnioski i postulaty wobec organdéw Stowarzyszeniaakresie dziatalrisi
statutowej, ocentai poddawa krytyce ich dziatalnét,

7) korzystad z ulg w agrodkach sportowaekreacyjnychStowarzyszenia na zasadach
ustalonych przez Zaad,

8) korzyst&# z innych przywilejow wynikajcych ze statutu 1 dzialaldo
Stowarzyszenia.



Cztonkowie wspierapacy
8§14

Czlonkami wspieracymi Stowarzyszenia magby¢ osoby fizyczne i osoby prawne, ktére
przystpujac do Stowarzyszenia zobazija Sk do posipowania zgodnie ze statutem
I optacania skfadek cztonkowskich w uzgodnionej @kgsci.

§15

Przygcie w poczet czionkdédw wspiesgych Stowarzyszenia naptije na podstawie decyzji
Zarzadu, podgtej w oparciu o zteona deklaracg przystpienia.

§16

Czlonkowie wspieracy map prawo:
1) bra¢ udziat w obradach Walnego Zgromadzenia (osoby peaza pérednictwem
upowanionego przedstawiciela, z gltosem doradczym),
2) korzyst& z uprawnié cztonkdéw rzeczywistych okéenych w § 13 pkt. 3,4,5,61 7

Cztonkowie honorowi
8§17
Cztonkami honorowymi magzost& osoby fizyczne wybitnie zastane dla Stowarzyszenia.
§18
Czlonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenieikiu@vana wickszacia glosow.
§19

1. Cztonkom honorowym przystuguj wszystkie prawa cztonkéw rzeczywistych,
Z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego oragwkianowjcego na obradach
Walnego Zgromadzenia.

2. Czionkoéw honorowych, ktorzy uprzednio byli cztonkarmeczywistymi nie obowiizuja
ograniczenia uprawnie okreslone w ust. 1.

3. Czionkowie honorowigzwolnieni z obowizku optacania sktadek cztonkowskich.

§20

Obowigzkiem wszystkich cztonkow Stowarzyszenia jest:
1) przestrzeganie przepiséw statutu oraz uchwat igpastien wiadz Stowarzyszenia,
2) regularne optacanie sktadek cztonkowskich na r&towarzyszenia,
3) dbanie o dobre imiStowarzyszenia,
4) przestrzeganie zasad wspftia spotecznego oraz db&a mienie spoteczne,
5) dzialalng¢ spoteczna na rzecz Stowarzyszenia.



Wygasniecie czionkostwa
§21

1. Czlonkostwo ustaje wskutek:
1) wystapienia zgtoszonego na $phie, po uprzednim uregulowaniu sktadek
cztonkowskich,
2) skreslenia z listy cztonkéw w razie nie ptacenia sktadeonkowskich przez
okres dhiszy ni jeden rok,
3) wykluczenie czionka ze Stowarzyszenia w razie rmmis postanowie statutu
Stowarzyszenia,
4) rozwigzania Stowarzyszenia,
5) ustania zdolngci do czynnéci prawnych cztonka.
2. Od decyzji o skrdeniu lub wykluczeniu ze Stowarzyszenia cztonkowzystuguje
odwotanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 30athdlaty otrzymania decyzji.

§22

. Wykluczenia ze Stowarzyszenia cztonka wspigejo dokonujearzd na wniosek &lu
Kolezeriskiego.

. Wykluczenia ze Stowarzyszenia cztonka rzeczywistigjanujezarz;d na wniosek &lu
Kolezeniskiego.

. Wykluczenia ze Stowarzyszenia czionka honorowegkodoje Walne Zgromadzenie
kwalifikowana wiekszacia glosow na wniosekd8lu Kolezenskiego.

Wznowienie cztonkostwa
823

. Wznowienie cztonkostwa, w stosunku do wykluczongztonkéw Stowarzyszenia, e
nastpi¢ po uptywie peciu lat od daty wykluczenia.

. W sytuacji nadzwyczajnej Zagd Stowarzyszenia mie przywrocé cztonkostwo bytym
cztonkom w innym trybie mi dla oséb nowowspujacych. Nie dotyczy to o0soOb
wykluczonych ze Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
Wiadze Stowarzyszenia
8§24

Organami Stowarzyszenig s

a) Walne Zgromadzenie,

b) Rada

C) Zarzd,

d) Komisja Rewizyjna,

e) Sad Kolezenski

. Organy Stowarzyszenia: Za, Komisja Rewizyjna i & Kolezenski ;3 wybierane na
okres 2 lat przez Walne Zgromadzenie sprawozdawgamrcze. W uzasadnionych



przypadkach zmian w skladzie organoéw lub wyboru ymdwmae dokonéd Walne
Zgromadzenie sprawozdawcze lub Nadzwyczajne Wadmerdadzenie.

. Organy wymienione w ust. 2 konstytausic w obecnéci Przewodniczcego Walnego
Zgromadzenia.

. Rack tworz; cztonkowie — zakyciele oraz cztonkowie rzeczyuwii ktorzy pehnili funkegj
Prezesa Zawzu

. Czlonkowie organéw wymienionych w ust. 2 petawoje funkcje spotecznie.

. Jezeli szczegOllne przepisy statutu nie stamowiaczej, uchwaty wszystkich organdéw
zapadaj zwykla wiekszacia gtoséw, tj. 50% + 1 przy czym dla ich sraséci wymagana
jest obecn& co najmniej potowy liczby oséb uprawnionych do sgtwvania. W razie
réwnasci glosow rozstrzyga gtos Przewodnicego.

. Decyzje i uchwatly podejmowane kwalifikowanwickszacia gtoséw wymagaj
uzyskania co najmniej 2/3 Hoi gtoséw do gtosowania.

Walne Zgromadzenie
§25

. Najwyzszym organem Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie

. Walne Zgromadzenie me by zwotane:

— co 2 lata - sprawozdawczo-wyborcze Walne Zgromaedzen

— w potowie kadencji wybranych organow - sprawozdawalne Zgromadzenie.

. Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie, przy czym termin, jstie i poradek obrad

powinien by podany do wiadongi cztonkom nie pgniej niz na 2 tygodnie przed dat

Zgromadzenia.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jeskngek:

a) uchwaty poprzedniego Walnego Zgromadzenia,

b) uchwaty Zaradu lub Komisji RewizyjneJub na wniosek Rady

c) wniosku uchwalonego przez co najmniej 1/10 cztonkédaczywistych, nie mniej ai
15 osob.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jestzpZagzd w terminie 1 miegca

od daty wptynécia wniosku lub przycia uchwaty z okrdeniem celu, dla ktérego

Zgromadzenie ma ldyzwotane.

§ 26

. Dla swojej wanosci Walne Zgromadzenie wymaga obegrioco najmniej potowy
uprawnionych oséb uprawnionych do gtosowania.

. W przypadku nie stawienia ¢siw pierwszym terminie wkej wymienionej liczby
cztonkow Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie wyzoaezw drugim terminie jest
wazne bez wzgidu na liczle cztonkéw uprawnionych do gtosowaniBermin Walnego
Zgromadzenia nie nme by wyznaczony w sezonie letnim tzn. od 1 lipca do
30 wrzénia.

§ 27

W Walnym Zgromadzeniu madra udziat z glosem doradczym:

1) osoby posiadage godnét cztonka honorowego, przy uwzdhieniu zapisu 8 19
ust. 2,
2) czionkowie wspieragy,



3) osoby zaproszone przez Zauz
4) cztonkowie organow doradczych.

§ 28

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia rgle
a) uchwalanie kierunkow i programow dziatabeoStowarzyszenia,
b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawoid@arzadu, Komisji Rewizyjnej i Sdu
Kolezenskiego oraz dokonywanie ocen catej dziatatm&towarzyszenia,
c) udzielanie absolutorium ugtujacemu Zaradowi,
d) wyboér Zaradu, Komisji Rewizyjnej i du Kolezenskiego,
e) dokonywanie zmian w sktadzie Zadu, Komisji Rewizyjnej i 8du Kolezenskiego,
f) uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,
g) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionychep Zarad, Komisg
Rewizyjm i Sad Kolezenski lub cztonkow rzeczywistych,
h) podejmowanie uchwat o przystieniu w charakterze cztonka do innych stowarzfysze
i) uchwalanie wysok&i sktadek cztonkowskich,
J) rozpatrywanie odwofacztonkéw od decyzji organdéw Stowarzyszenia.
2. O jawnym Ilub tajnym sposobie wyboru Zadm, Komisji Rewizyjnej i $du
Kolezenskiego kadorazowo decyduje uchwata Walnego Zgromadzenia.
3. Wszystkie uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajawnym gtosowaniu, o ile Walne
Zgromadzenie nie zadecyduje inaczej.

Rada
§29
1. Rada petni w Stowarzyszeniu fualsipbilizacyjm i opiniodawcz.
2.Rada przedstawia swoje opinie i wnioski Walnegno@adzeniu.
3. Do kompetencji Rady nalew szczegolrigai:
a) wyznaczaniesredniookresowych celéw dziatania Stowarzyszeniknesach ngdzy
Walnymi Zgromadzeniami, zgodnie z kierunkami wgtyyni przez Walne Zgromadzenie
b) podejmowanie mediacji poadizy Zarzdem a mena@rem-kierownikiemswodka
jeZzdzieckiego
4. Szczegotowy zakres dziatania, organizacfz tryb pracy Rady okfka regulamin
uchwalony przez Walne Zgromadzenie na wniosek Ragg e Rada zbiera ginie rzadziej
niz raz na 6 miegcy.

Zarzad
830
1. Zarzd sklada si z 5-6 cztonkow.

2. Liczbe cztonkow Zarzadu ustala kadorazowo Walne Zgromadzenie.
3. W sktad Zaradu wchodz: Prezes, Wiceprezes, Skarbnik i 2-3 cztonkow.



§ 30

Do kompetencji Zardu naley:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zgwmn

2) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,

3) planowanie i kierowanie catoksztattem dziatakidstowarzyszenia,

4) uchwalanie buzetu Stowarzyszenia,

5) okreslanie kierunkow budownictwa wdzen sportowych i rekreacyjnych dla potrzeb
Stowarzyszenia.

6) uchwalanie regulaminéw szczegétowych dziatatmokreilonej w § 7 statutu,

7) wykonywanie innych czynrigi nie zastrzeonych do kompetencji innych organéw
Stowarzyszenia.

8) Zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw etatowyclopo zaggnieciu opinii Rady
menadera-kierownika érodka jedzieckiego

§32

Kazdy cztonek Zarzdu maze peiné jedm i t¢ samy funkcje maksymalnie przez dwie kolejne
kadencje.

§ 33

Zebrania Zarzdu odbywag sic co hajmniej raz w miestu.

Organy doradcze Zarzdu
8§34

1. Zaraad maze powotywa@ komisje lub inne organa doradcze i opiniodawcasare
0golnie doradczymi.

Organa doradcze realiaugadania powierzone im przez Zaiz

Skfad organéw doradczych ustala Zakz

wn

§ 35

Szczego6lowy zakres dziatania, organizacpraz tryb pracy Zaszdu i jego organow
doradczych okrgaja regulaminy uchwalane przez Walne Zgromadzeniersasek Zarzdu.

Komisja Rewizyjna

§ 36



=

Calds¢ dziatalngci Stowarzyszenia, a w szczegd@laiojego dziatalné finansowajest
kontrolowana przez KomisjRewizyjm co najmniej raz w roku.

Komisja Rewizyjna sktada @iz 3 - 5 czlonkéw, w tym przewodnigzego Komisji

i sekretarza.

Walne Zgromadzenie ustalakrazowo ilé¢ cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

W skitad Komisji Rewizyjnej nie mpwchodzé pracownicy etatowi Stowarzyszenia oraz
cztonkowie Zarzdu i jego organOw doradczych orazdd Koleeiskiego i Rady.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie ngogozostawa z czionkami Zaggu w stosunku
pokrewieistwa, powinowactwa lub podlegt z tytutu zatrudnienia. Cztonkiem Komisji
Rewizyjnej nie m@ by osoba skazana prawomocnym wyrokiem za mEssto z winy
umyinej.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maj prawo bré udziat z glosem doradczym
w posiedzeniach pozostatych organéw Stowarzyszespadcz niejawnych posiedze
Sadu Kolezenskiego.

§ 37

Komisja Rewizyjna:

a) przeprowadza okresowe kontrole statutowej finansowe] dziatalngci
Stowarzyszenia,

b) okresla terminy oraz sposoby uskoia stwierdzonych nieprawidtowo,

c) moze zadat od Zaradu wyjanien na temat jego dziatalsai,

d) skiada Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie ze svdZjigftalngci oraz posiada
wytaczne prawo zgtaszania wniosku o udzielenie absalutoZarzdowi.

Szczegotowy zakres dziatania, organizagjaz tryb pracy Komisji Rewizyjnej okila

regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie nasek Komisji Rewizyjnej.

Sad Kolezenski
§ 38

Rozstrzyganie sporow w affsie Stowarzyszenia natg do Sidu Kolezenskiego.

W szczegolnéci Sad Kolezenski czuwa nas przestrzeganiem zasad wsgpia
spotecznego, statutu, uchwat i postan@wgggandéw Stowarzyszenia przez wszystkich
jego cztonkow.

Sad Kolezenski realizuje swoje zadania poprzez:

a) prowadzenie dziataldoi prewencyjnej,

b) orzekanie.

Sad Kolezenski sktada si z 5-7 cztonkow, w tym przewodnigzego i sekretarza. Liczb
cztonkow kadorazowo ustala Walne Zgromadzenie.

Czionkowie Sdu Kolezenskiego nie mog petnic funkcji we witadzach organizacyjnych,
rewizyjnych Stowarzyszenia oraz nie mdgyc¢ etatowymi pracownikami Stowarzyszenia.
Czionkowie Sadu Kolenskiego mog uczestnicz§ w pracach i posiedzeniach wiadz
Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

Stronom w pospowaniu przed &lem Koleenskim przystuguje prawo powotania
swoich rzecznikow.

Po przeprowadzeniu jawnego pgmiwania orzeczenieaBu Kolezenskiego zapada na
posiedzeniu niejawnym.



9. Orzeczenia &u Koleeiskiego g podstaw wykluczenia i skedenia czionka przez
zarzyd Stowarzyszenia

10.Szczegbtowy zakres dziatania, organizagjaz tryb pracy Sadu Koleaskiego okréla
regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie nasek Sadu Kolenskiego.

Kompetencje organow Stowarzyszenia
§ 39
1. W przypadku rezygnacji lub niemaosci petnienia funkcji przez ktéregaz cztonkow
Zarzadu, Komisji Rewizyjnej czy &lu Kolezenskiego, organy te maguzupeiné swoj
sktad. Kooptacji dokonuje organ w ktorym pojawg sacat.

2. Dokooptowani cztonkowie organéw wymienionych w ustpetnih swoje funkcje do
najblizszego Walnego Zgromadzenia.

3. Liczba cztonkéw pochodzych z kooptacji nie ma przekrocz§ 1/3 ogdlnej liczby
wybieralnych cztonkéw tych organodw.
ROZDZIAL V
Wyrdéznienia, nagrody i kary
§ 40
1. Za aktywny udziat w realizacji zaflaStowarzyszenia przyznawang w®yroznienia
i nagrody.
2. Zasady oraz tryb przyznawania wynden i nagréd okréla Zarad w szczegotowym
regulaminie.
§41
1. W razie naruszenia postanowistatutu oraz uchwat organdéw Stowarzyszenido®i
Kolezenskiemu przystuguje prawo wymierzania kar.

2. Rodzaje kar oraz tryb paegpowania dyscyplinarnego okta regulamin $du
kolezenskiego, o ktéorym mowa w § 38 ust. 10.

ROZDZIAL VI
Maj atek i fundusze
§42

1. Majatek Stowarzyszenia stanawnog: nieruchoméci, ruchomdci oraz fundusze.
2. Na fundusze Stowarzyszenia m@k sklada:

10



a) wpltywy ze sktadek cztonkowskich,
b) dochody z dziatalnii statutowej,
c) dotacji,

d) darowizn i zapisow.

3. Stowarzyszenie nie udzielap@zek i nie zabezpiecza swoim mtjem zobowszar w
stosunku do swoich cztonkow, cztonkéw organdw ledcpwnikéw oraz ich bliskich.

4. Stowarzyszenie nie me przekaza maptku na rzecz swoich cztonkéw, cztonkéw
organow lub pracownikdw oraz ich oséb bliskich maadach innych aiw stosunku do
os6b trzecich, w szczegokw, jezeli przekazanie to nagiuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

5. Stowarzyszenie nie me wykorzystywa maptku na rzecz cztonkow, cztonkdw organow
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadewtych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba,ze wykorzystanie to bezpeednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia.

6. Stowarzyszenie nie mie dokonywa zakupu na szczegdllnych zasadach towaréw lub
ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnjazztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego
organow lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

§43

1. Do nabywania, zbywania i obgiania majtku nieruchomego oraz zagania
zobowizai finansowych na kwetpowyej 2000 zt uprawnionych jest dwoch czionkéw
Zarzgdu: Prezes i skarbnik

2. Dokumenty finansowe Stowarzyszenia podgisijrezes i osoba odpowiedzialna za
ksiegowa¢

ROZDZIAL VII
Zmiana statutu i rozwigzania Stowarzyszenia
§44

Zmiana statutu me@ nasipic na mocy uchwatly Walnego Zgromadzenia ptajj
kwalifikowana wickszaicia gtoséw zatwierdzonej przez organ ewidencyjny.

§ 45

Rozwigzanie Stowarzyszenia nggtije na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia pteyj
kwalifilkowana wickszacia gtosow. Uchwata powinna okdle¢ sposob likwidaci
Stowarzyszenia oraz cel na jaki ngsiprzekazanie jego maku. Likwidator po zakaczeniu
prac wyst¢puje doorganu ewidencyjnega wnioskiem o wykrédenie Stowarzyszenia z
ewidencji

11



ROZDZIAL VI
Postanowienia kacowe
8 46

Prawo ustalania obowdujacej wyktadni statutu przystuguje Walnemu Zgromadzen
a pomedzy zgromadzeniamig8owi Kolezenskiemu.

§ 47

Niniejszy statut zostat uchwalony na zebraniu zateelskim w dniu 23 kwietnia 1985r.
Nowelizacja statutu zostata uchwalona w czasie Wgdzajnego Walnego Zgromadzenia w
dniu 13 maja 2000r.

Nowelizacja statutu zostata uchwalona w czasie Wgdzajnego Walnego Zgromadzenia w
dniu 12 padziernika 2002r.

Nowelizacja statutu zostata uchwalona w czasieVv@mdawczego Walnego Zgromadzenia w
dniu 22 maja 2004r.
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